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tutadi?  

	191.  
	Qanday manbalar o‘quv adabiyotlari sanaladi?  

	192.  
	Test nima? Test qanday afzalliklarga ega?  

	193.  
	Reyting qanday metod? Reyting tizimi qanday afzalliklarga ega?  

	194.  
	“Ta’lim menejmenti” tushunchasi qanday ma’noni anglatadi?  

	195.  
	Ta’lim menejmenti o‘zida qanday xususiyatlarni aks ettiradi?  

	196.  
	Ta’lim muassasasi pedagogik faoliyatini boshqarish nima?  

	197.  
	Ta’lim muassasasining  faoliyatini  boshqarishda davlat-jamoatchilik boshqaruviga  
erishish nima degani?  


	198. 
	Ta’lim tizimini jamoatchilik asosida boshqarish deganda nima tushuniladi?  

	199. 
	Pedagogik tizimni  boshqarishning demokratlashtirish  va   insonparvarlashtirish tamoyiliga asoslanganligi qanday ma’noni anglatadi?  

	200. 
	Pedagogik tizimni  boshqarishning tizimliligi va yagonaligi tamoyiliga asoslanganligi qanday ma’noni anglatadi?  

	201.  

	Boshqarishda markazlashtirilgan va markazlashtirilmagan   holatlarning ratsional uyg‘unligi nima?  

	202.  
	Metodika nima va uning ta’limdagi ahamiyati nimadan iborat?  

	203.  
	Metodik tizimning asosiy elementlari nimalardan iborat?  

	204.  
	Darsni rejalashtirishda qanday metodik yondashuvlar qo‘llaniladi?  

	205.  
	Interfaol usullarning ta’lim jarayonida o‘rni qanday?  

	206.  
	Darsda ko‘rgazmalilik prinsipi qanday amalga oshiriladi?  

	207.  
	Differensial ta’lim nima va uni qanday tashkil etish mumkin?  

	208.  
	Yangi texnologiyalarni ta’lim jarayoniga qo‘llashning afzalliklari qanday?  

	209.  
	Ta’lim metodlarini tanlashda nimalarga e’tibor berish kerak?  

	210.  
	O‘quvchilarni faollashtirish uchun qaysi metodlar samaraliroq?  

	211.  
	Qanday qilib baholash usullarini dars maqsadlariga moslashtirish mumkin?  

	212.  
	O‘qitish jarayonida muammoli vaziyatlar yaratishning foydasi nimada?  

	213.  
	Metodik tavsiyalarni ishlab chiqishda qanday omillarni hisobga olish kerak? 

	214.  
	Mustaqil ishlarni tashkil etishda qaysi metodlar samarali bo‘ladi?  

	215.  
	Refleksiya nima va uni ta’lim jarayonida qanday qo‘llash mumkin?  





	216.  Metodikadagi yangi yondashuvlar va ularning an’anaviy metodlardan farqi nimada?  
217.  Integratsiyalashgan darslarni o‘tkazishning metodik asoslari qanday?  
218.  Ta’limdagi motivatsion metodlarning o‘quvchilar ongida qanday o‘rni bor?  
219.  

	

	
	

	
	

	
	Axborot-kommunikatsiya  texnologiyalarini  (AKT)  metodik  jarayonga  qo‘shish qanday natijalar beradi?  

	220.  
	Ishbilarmonlik o‘yinlari orqali dars o‘tishning metodik jihatlari qanday?  

	221.  
	Metodik faoliyatni samarali boshqarish uchun qanday vositalar va usullar mavjud?  

	222.  
	Darslik nima?  

	223.  
	O‘quv qo‘llanma nima?  

	224.  
	Uslubiy qo‘llanma nima?  

	225.  
	Uslubiy ko‘rsatma nima?  

	226.  
	Uslubiy tavsiyanoma nima?  

	227.  
	Uslubiy tavsiyanoma nima?  

	228.  
	O‘quv dasturi nima?  

	229.  
	Darsning asosiy maqsadi nima?  

	230.  
	Darsda qanday bilim va ko‘nikmalarni oshirish kerak?  

	231.  
	Darsning asosiy vazifalari qanday qilib belgilanadi?  

	232.  O‘qitish jarayonida vaqtini samarali taqsimlash uchun qanday usullardan foydalanish  
mumkin?  
233.  5E yondashuvining bosqichlari  
234.  5E yondashuvini qaysi fanlarni qitishda samarali foydalanish mumkin?  
235.  5E yondashuvining afzalligi nimadan iborat?  
236.  Engage (jalb qilish, qiziqtirish) bosqichida qanday savollar berish mumkin?  
237.  

	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	Explore (Tadqiq qilish): O‘quvchilarga mavzuni o‘z mustaqil fikrlari va tajribalari  
asosida tushunishga qanday yordam berish mumkin?  


	238. 
	Elaborate  (Rivojlantirish):  Yangi  bilimlarni  turli  vaziyatlarda  qanday  qo‘llash mumkin?  

	239.  

	Evaluate (Baho berish): O‘quvchilarning o‘z-o‘zini baholash va refleksiya faoliyatini qanday tashkil qilish mumkin?  

	240.  
	Refleksiyaning umumiy ahamiyatinin izohlang  

	241.  
	Refleksiyaning o‘quvchilar uchun ahamiyati  

	242.  
	Refleksiyaning o‘qituvchilar uchun ahamiyati  

	243.  
	Blum taksonomiyasi bosqichlari  

	244.  
	Blum taksonomiyasining ta’limni samaradorligini oshirishdagi ahamiyati nimadan  
iborat?  


	245. 
	Blum taksonomiyasining qaysi bosqichi asosida berilgan topshiriq o‘quvchilarni mustaqil fikrlashini rivojlantiradi?  

	246. 
	Blum taksonomiyasi yordamida qanday savollar bilish bosqichidagi o‘quvchilarning faktik ma’lumotlarni o‘zlashtirishini tekshirish uchun foydalanish mumkin?  





	247. 
	Qanday   savollar   o‘quvchilarning   bilimni   tushunishi   va   bu   bilimlar   orasida bog‘lanishlarni topishini ta’minlaydi?  

	248. 
	Qanday   savollar   o‘quvchilarga   amaliyotga   asoslangan   bilimlarni   qo‘llashga yo‘naltiradi?  

	249. 
	Qanday savollar o‘quvchilarga muammolarning strukturasini tahlil qilish va ularni boshqa elementlarga bo‘lishga yordam beradi?  

	250.  

	Baho   berish   bosqichi   orqali   o‘quvchilar   o‘z   qarorlari   va   javoblarining samaradorligini qanday baholashlari mumkin?  

	251.  
	ilarning yangi ijodiy g‘oyalarni shakllantirishga yordam beradi?  

	252.  
	4K ning ta’lim jarayonida qo‘llanilishidan maqsad nimalardan iborat?  

	253.  4K ko‘nikmalarini rivojlantirish o‘quvchilarning shaxsiy va ijtimoiy rivojiga qanday  
ta’sir ko‘rsatadi?  
254.  STEAM yondashuvi ta’lim jarayoniga qanday innovatsion xususiyatlar qo‘shadi?  
255.  

	

	
	

	
	STEAM yondashuvi orqali o‘quvchilarning ijodiy va tanqidiy fikrlash qobiliyatlarini qanday rivojlantirish mumkin?  

	256. O‘quvchilarga  texnik  muammolarni  hal  qilishda  ijodiy  yondashuvlar  qanday  
ishlatiladi?  
257.  STEAM darslarida amaliy loyihalar va dasturlarni qanday tashkil etish mumkin?  
258.  

	

	
	

	
	Qanday  raqamli  instrumentlar  STEAM  da  o‘quvchilarning  o‘rganish  jarayonini yordam berishi mumkin?  

	259.  
	Texnologiyalar va boshqa ilmiy resurslarni loyihalarda qanday qo‘llash mumkin?  

	260.  
	STEAM  darslarda  global  muammolarni  qo‘shib  o‘qitish  orqali  o‘quvchilarda  
jamiyatga foyda keltirishga qanday qiziqish uyg‘otish mumkin?  


	261.  

	STEAM darslarida o‘quvchilarga ijtimoiy masalalarda innovatsion yechimlar taqdim etishning qanday yo‘llari mavjud?  

	262.  
	Sun’iy intellektni ta’limga joriy etishning asosiy maqsadi qanday?  

	263.  O‘qituvchilar   sun’iy   intellektni   ta’limda   samarali   qo‘llash   uchun   qanday  
ko‘nikmalarga ega bo‘lishi kerak?  
264.  Sun’iy intellekt o‘qituvchilarga qanday yordam beradi?  
265.  

	

	
	

	
	Sun’iy   intellektni   ta’limda   innovatsion   yondashuvlar   va   metodikalar   bilan birlashtirish qanday samara beradi?  

	266.  
	Sun’iy intellekt yordamida ta’limning turli shakllarini qanday birlashtirish mumkin? 

	267.  
	Muammoli ta’lim (problem-based learning, PBL) ning asosiy maqsadi qanday?  

	268.  
	Muammoli ta’limda o‘quvchilar o‘rtasidagi muloqot qanday rivojlanadi?  

	269.  
	Muammoli ta’limda jamoaviy ishlash va muloqotning ahamiyati nimada?  

	270.  
	O‘qitishning umumilmiy metodlarga nimalar kiradi?  

	271.  
	Andragogik ta’limning o‘ziga xosliklari nimada?  

	272.  
	Formativ baholashga xos xususiyatlarni ayting.  

	273.  
	Summativ baholash xususiyatlarini keltiring.  

	274.  
	Inklyuziv so‘zi qanday ma’noni bildiradi?  





	275. 
	O‘qituvchining mahorati va o‘z texnikasiga ega ekanligi uning qaysi harakatlarida ko‘rinadi?  

	276. 
	Ta’lim  jarayonining  samaradorligini  ta’minlashga  qaratilgan  xalqaro  tadqiqotlar haqida ma’lumot bering?  

	277.  

	Ta’lim jarayonida yuzaga keladigan pedagogik nizolar va uni bartaraf etish yo‘llarini tavsiflang.  

	278.  
	Pedagogik imij tushunchasi va uning ahamiyati.  

	279.  
	Ta’lim jarayonida STEAM texnologiyasidan foydalanishning ahamiyati?  

	280.  
	Kreativlik bilan ijodkorlikning farqini tushuntiring.  

	281.  
	Kompetensiya nima?  

	282.  
	TIMSS tadqiqotlari qaysi tashkilot tomonidan muvofiqlashtiriladi?   

	283.  
	PIRLS baholash tadqiqotining baholash mezonlarini tushuntirib bering.  

	284.  
	PIRLS tadqiqotida belgilangan axborot  matnlarning vazifasi nimadan iborat?   

	285.  TALIS – (The Teaching and Learning International Survey) tadqiqotining maqsadi  
nima?   
286.  PIRLS tadqiqotlari qanday muammolarni hal qilishga qaratilgan?  
287.  Kompetensiyaviy yondashuvga asoslangan ta’lim nima?  
288.  O‘qituvchining fasilitatorlik rolini izohlang.  
289.  

	

	
	

	
	

	
	

	
	O‘quvchilarda ilmiy jarayon ko‘nikmalarini rivojlantirishda nimaga e’tibor berish zarur?  

	290.  
	Yaxshi ta’lim berish uchun o‘qituvchilar qanday muhitni yaratishlari kerak?  

	291.  
	“Ta’lim bu – hayotga tayyorlash emas, balki hayotning o‘zi” bu tamoyil	qaysi 
mamlakatga tegishli? Sizning munosabatingiz…  

	292.  
	Maktabgacha ta’lim va tarbiyaning davlat ta’lim dasturi nima?  

	293.  
	Maktabgacha ta’lim va tarbiyaning asosiy prinsiplari nimalardan iborat?  

	294.  
	Maktabgacha ta’lim va tarbiya sohasidagi davlat siyosatining asosiy yo‘nalishlari  
nimalardan iborat?  


	295.  

	Maktabgacha ta’lim va tarbiya sohasidagi davlat siyosatining asosiy yo‘nalishlari nimalardan iborat?  

	296.  
	Maktabgacha ta’lim va tarbiya tizimi nimalarni o‘z ichiga oladi?  

	297.  
	Maktabgacha ta’lim va tarbiyaning davlat standarti haqida ma’lumot bering.  

	298.  
	Maktabgacha ta’lim va tarbiyaning davlat ta’lim dasturining maqsadi?  

	299.  
	Maktabgacha  bo‘lgan  yosh  va  uning  davrlari  Maktabgacha  ta’lim  va  tarbiya  
to‘g‘risidagi Qonunda qanday ta’riflanadi?  


	300. 
	Maktabgacha bo‘lgan yoshdagi bolalarning huquqlari Maktabgacha ta’lim va tarbiya to‘g‘risidagi Qonunda qanday belgilangan?  

	301. 
	Maktabgacha   ta’lim   va   tarbiya   to‘g‘risidagi   Qonunda   maktabgacha   ta’lim tashkilotlari  pedagog  xodimlarining  huquq  va  majburiyatlari  qanday  tartibda belgilangan?  





	302. 
	Maktabgacha ta’lim va tarbiya tizimida mehnat faoliyatini amalga oshirishga doir qanday cheklovlar mavjud?  

	303.  

	Davlat  maktabgacha  ta’lim  tashkilotining  pedagogik  kengashi  tartibi  haqida ma’lumot bering.  

	304.  
	Davlat maktabgacha ta’lim tashkilotining kuzatuv kengashi haqida ma’lumot bering. 

	305.  
	Maktabgacha ta’lim va tarbiya tizimining ilmiy-uslubiy ta’minoti nimalardan iborat? 

	306.  
	O‘zbekiston Respublikasining “Pedagog maqomi” to‘g‘risidagi Qonuniga muvofiq  
Davlat pedagoglarni qanday huquqlarini kafolatlaydi?  


	307. 
	O‘zbekiston Respublikasining “Pedagog maqomi” to‘g‘risidagi Qonuniga muvofiq pedagogik faoliyatni amalga oshirilishda qanday jarayonlar ta’qiqlanadi?  

	308. 
	O‘zbekiston Respublikasining “Pedagog maqomi” to‘g‘risidagi Qonuniga asosan pedagoglarning qanday majburiyatlari belgilangan?  

	309. 
	Nodavlat  ta’lim  tashkilotlari  pedagoglarining  malakasini  oshirish  O‘zbekiston Respublikasining   “Pedagog   maqomi”   to‘g‘risidagi   Qonuniga   muvofiq   kim tomonidan belgilanadi?  




